Приложение 1

к Положению о Правовой инспекции

труда СОЦПРОФ

Форма 1-ПИ

Федеральный Координационный Совет 

Профессиональных союзов СОЦПРОФ

ПРАВОВАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА

109387 Москва, ул.Кубанская, 14, стр. 1, пом. 39                                       Тел.: (499)  786 4036; (495) 350 3722
_____________________________________________________________________________________________________________________
АКТ №______

о нарушении трудового законодательства

Составлен _____________________________________________________________

(должность, Ф.И.О. лица, составившего акт)

____________________________________________________________________________________________________________________

о нарушении __________________________________________________________________

(Ф.И.О., должность лица,  полное наименование организации)

______________________________________________________________________________

трудового законодательства _____________________________________________________

(перечислить выявленные нарушения)
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________


Объяснения должностного лица, допустившего нарушение трудового законодательства:______________________________________________________________

(при отказе от объяснений составляется акт «Об отказе от дачи объяснения»»)

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

 «___» __________ 200_ г.  



__________ /______________/

Решение должностного лица Правовой инспекции труда СОЦПРОФ:

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

_____________




__________ /__________/

 (должность)

“___” ___________ 200__ г.

Приложение 2

к Положению о Правовой инспекции

труда СОЦПРОФ

Форма 2-ПИ

Федеральный Координационный Совет 

Профессиональных союзов СОЦПРОФ

ПРАВОВАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА

109387 Москва, ул.Кубанская, 14, стр. 1, пом.39                                       Тел.: (499) 786 4036;  (495) 350 3722

Требование № _____ от «___» _________ 200__ г.

об устранении выявленных нарушений трудового законодательства

В соответствии со ст. 370 Трудового кодекса Российской Федерации и ст. 19 Федерального закона «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» требую устранить следующие нарушения трудового законодательства:

	№п/п
	Перечень выявленных нарушений
	Срок устранения

	
	
	


О рассмотрении настоящего требования и принятых мерах сообщите в недельный срок по адресу: ________________________________________________________________

_____________




__________ /__________/

(должность)

Требование получил:




“____” ___________ 200_ г.



___________________________


__________ /__________/
(должность,  наименование организации)

Приложение 3

к Положению о Правовой инспекции

труда СОЦПРОФ

Форма 3-ПИ

Федеральный Координационный Совет 

Профессиональных союзов СОЦПРОФ

ПРАВОВАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА

109387 Москва, ул.Кубанская, 14, стр. 1, пом.39                                       Тел.: (499) 786 4036;  (495) 350 3722


Требование № _____ от «___» _________ 200__ г.

о привлечении к ответственности должностных лиц  нарушивших трудовое законодательство

В соответствии со ст. 370 Трудового кодекса Российской Федерации, ст. 30 Федерального Закона «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности»  требую привлечь к ______________________________ ответственности ________________




(дисциплинарной, административной, уголовной)



 (должность,

______________________________________________________________________________

Ф.И.О. лица, допустившего нарушение)

за ___________________________________________________________________

(краткое изложение нарушений со ссылкой на законодательные и нормативные акты)

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

О принятом решении прошу сообщить в срок до «___» ________ 200_ г. по адресу: ______________________________________________________________________________

Приложение: 

1.Требование об устранении выявленных нарушений трудового законодательства №__ от «___» _______ 200_ г. на __ листах.

2. Акт о нарушении трудового законодательства №__ от «___» _______ 200_ г. на __ листах.

«____» _________ 200_ г.

_____________




__________ /__________/

(должность) 







Должность, наим. Орг.:__________________ Ф.И.О. ___________________________











Должность, наим. Орг.:__________________ Ф.И.О. ___________________________











3

